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Bokforingsndmnden har med stod av 64 § i personalfondslagen (934/2010) gett foljande allmdnna
anvisning om personalfonders bokslut samt om hur bokforingslagen (1336/1997, nedan dven ”BokfL”)
ska tillimpas pé personalfonders bokslut och verksamhetsberittelse och upprattandet av dem.

Denna allménna anvisning ersétter den allménna anvisningen om bokslut och verksamhetsberittelse i
personalfonder av den 28 februari 2006 och den allménna anvisningen om vérdebestamning i
personalfonder av den 2 april 1991 och den dr avsedd att tillimpas under de rdkenskapsperioder som
borjar den 1 september 2013 eller dérefter. God bokforingssed hindrar dock inte att anvisningen
tillimpas tidigare.

Personalfondslagen innehéller f6ljande bestimmelser om bokslut och verksamhetsberéttelse:

e 33.1 §: ”Bestdmmelser om en personalfonds bokforingsskyldighet och bokslut finns i
bokforingslagen (1336/1997). Dessutom ska fondens styrelse for varje rikenskapsperiod gora
upp en verksamhetsberittelse. Har en styrelsemedlem anmilt avvikande mening om bokslutet,
ska ett uttalande om detta fogas till bokslutet pd hans eller hennes yrkande.”

e 33.2 §: I verksamhetsberittelsen ska det lamnas upplysningar om sddana omsténdigheter som
ar viktiga for bedomningen av fondens stillning och verksamhet och for vilka redogorelse inte
ska ldmnas i resultat- eller balansrdkningen samt om héndelser som &r av vésentlig betydelse for
fonden, dven om de har intraffat efter rikenskapsperiodens utgang. I verksamhetsberéttelsen ska
det foreslds dtgirder betriffande fondens dverskott eller underskott.

e 64 §: "Bestimmelser om bokforingsndmndens rétt att ge ndrmare anvisningar och ge utlatanden
om personalfonders bokslut samt om hur bokforingslagen ska tillimpas pa personalfonders
bokslut och uppréttandet av det finns i 8 kap. 2 § 1 bokforingslagen.”

1. TILLAMPNINGEN AV BOKFORINGSLAGEN

bokforingslagen Med stod av tilldmpningsbestimmelsen 1 bokforingslagen (BokfL 1:1.1 § 12 punkten)
hor en personalfond alltid till de bokforingsskyldiga som avses i den lagen.

For en personalfonds bokforingsskyldighet och bokslut géller enligt 33.1 § i1 personalfondslagen vad
som foreskrivs 1 bokforingslagen. Bestimmelserna om bokforing av affiarshéndelser samt om
bokforingsbocker och forvaring av bokforingsmaterial 1 2 och 3 kap. i bokforingslagen géller direkt
bokforingen i en personalfond. Likasa ska bokforingslagen och bokforingsférordningen (1339/1997,
nedan “BokfF”) f6ljas vid upprittandet av personalfondens bokslut och verksamhetsberittelse med
beaktande av anvisningarna nedan.

2. KONTOSYSTEM

2.1. Enligt BokfL 2.6 § ska en personalfonds utgifter och inkomster samt finansiella transaktioner och
ovriga afférshéndelser bokforas sa att sambandet mellan noteringarna och fondens resultat- och
balansrikning kan konstateras utan svarighet. En personalfond ska ha en sadan kontoplan som avses i
BokfL 2:2.2 §, dér graden av noggrannhet &r minst saddan att saldona pa huvudbokskontona direkt kan
overforas till ritt intdkts- och kostnadsgrupp i resultatrdkningen och till rétt post under aktiva eller
passiva i balansrdkningen nér bokslutet uppréttas. Med beaktande av syftet med fondens verksamhet
finns det skél att for varje post som hianfor sig till fondens kapital och placeringar och som ska
rapporteras pa balanspostniva ppna ett sirskilt huvudbokskonto. Det &r forenligt med god
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bokforingssed att till kontoplanen bifoga forklaringar eller anvisningar som gor kontonas bruksdndamal
och innehéll klarare (BFN 1672/2002).

2.2. Betalningssdtt. Personalfondsmedlemmarnas arbetsgivarforetag (nedan “foretaget”) kan betala
personalfondsavsittningarna och deras tilldggsdelar till personalfonden med stéd av villkoren 1
premiesystemet pa tva alternativa sétt enligt fondens stadgar (36 §) eller med en kombination av dem:

— Foretaget betalar personalfondsavséttningarna och tilldaggsdelarna som en helhet till fonden (36.1
§). Om personalfonden har ett gemensamt kapital, kan fonden 6verfoéra en del av
personalfondsavsattningarna till det gemensamma kapitalet, varefter fonden delar resten i
medlemsandelar pa det sitt som bestdms 1 fondens stadgar. Personalfondsavséattningarna laggs till
varje medlems personliga andel efter virdebestimningsdagen (42 §, nedan “betalningssitt 1”).

— Personalfondsavsittningarna och deras tillaggsdelar har med stdd av premiesystemet redan
faststillts som fondmedlemmarnas personliga andelar, varvid fonden lédgger avsittningarna som
sadana till respektive medlems fondandel efter viardebestimningsdagen (36.1 §, nedan
“betalningssditt 2”).

— Foretaget kan givetvis tillimpa de beskrivna forfaranden ocksé parallellt, i en s.k. blandad form
(nedan "betalningssdtt 3”).

2.3. Enligt personalfondslagen bestéar en fonds eget kapital av medlemsandelskapitalet och det vriga
fondkapitalet. Till medlemsandelskapitalet dverfors det kapital som ska ldggas till medlemmarnas
fondandelar och de varderegleringar som gjorts i placeringarna av detta kapital. Till det 6vriga
fondkapitalet overfors fondens gemensamma kapital och dess donationsmedel (35 §).

2.3.1. Medlemsandelskapital. 1 bokforingen ska grunden for en personalfonds kapital,
medlemsandelskapitalet, 1 bokforingen specificeras som dels en bunden del, dels en disponibel del.
Utgifter som har orsakats av forvirv av placeringar av medlemsandelskapitalet och dvrig
penninganvandning bokfors 1 huvudbokforingen systematiskt pa séarskilda konton. Medlemmarnas
fondandelar, som har bestdmts pa virdebestdmningsdagen, fordelade pé en bunden del och en
disponibel del, ska kunna redogdras for varje medlem. Delbokforingen, sasom uppgifterna i
medlemsandelsforteckningen (medlemsspecifik “reskontra”), ska stimma dverens med uppgifterna i
huvudbokforingen.

2.3.2. Ovrigt fondkapital. Det andra slaget av kapital som en personalfond har, vid sidan av
medlemsandelskapitalet, &r enligt begreppen 1 lagen (35.1 §) ovrigt fondkapital. Det dvriga
fondkapitalet bestar av fondens gemensamma kapital och fondens donationsmedel.

2.3.2.1. En personalfonds gemensamma kapital, som enligt en bestimmelse 1 fondens stadgar anvénds
till utbildning f6r medlemmar eller ndgot annat &ndamél som allmént gagnar medlemmarna, &r ett
sddant fondkapital som har bundits for ett sirskilt andamal. I bokféringen ska inkomsterna och
utgifterna i anknytning till detta registreras separat fran fondens 6vriga inkomster och utgifter for
utrdkning av over- eller underskottet. Intdkterna och kostnaderna fran det gemensamma kapitalet och
fran andra poster som hor till det Gvriga kapitalet uppges separat i resultatrdkningen. Ocksa de
tillgdngar som utgdr tickning for det gemensamma kapitalet och andra kapitalposter, sisom
placeringar, uppges i balansrdkningen separat.



2.3.2.2. Medel som en personalfond har fdtt som gava eller genom testamente och som enligt en
bestimmelse i gdvobrevet eller testamentet ska skotas separat fran fondens 6vriga medel, bokfors som
sjdlvtdckande fondkapital 1 6vrigt fondkapital. Placeringar samt inkomster och utgifter fran det
sjdlvtackande fondkapitalet ska bokforas separat frdn fondens 6vriga placeringar, inkomster och
utgifter. Om gavobrevet eller testamentet daremot innehaller en bestimmelse som begrénsar endast
anviandningen av medlen, bokfors medlen som fondkapital bundet for ett sdrskilt dndamdl och
inkomsterna och utgifterna i anknytning till detta fondkapital ska registreras separat frdn de ovriga
inkomsterna och utgifterna i personalfondens bokforing.

2.3.3. Kontosystemet i en personalfond ska vara sa uppstdllt att placeringarna av
medlemsandelskapitalet liksom &dven dver- eller underskottet som uppstér som en skillnad mellan de
intékter och kostnader som placeringarna ger upphov till kan sérskiljas frdn placeringarna och over-
eller underskottet av 6vrigt fondkapital.

3. BOKSLUT
3.1. Bokslutets innehall

3.1.1. En personalfond ska uppritta en verksamhetsberéttelse (33.2 §) samt ett bokslut som innehaller
den balansrdkning och resultatrdkning som ndmns i 33.1 § 1 personalfondslagen samt dessutom de noter
som avses 1 BokfL 3:1.1§ 4 punkten liksom dven jamforelseuppgifterna for foregdende
rakenskapsperiod enligt BokfL 3:1.2 §.

De scheman for resultatrakning och balansrdkning som har faststillts i Europeiska unionens
bokslutsdirektiv (78/660/EEG) giller inte personalfonder, vilket betyder att man kan ligga till
avvikande huvudrubriker i de scheman som fonderna anvinder.

3.1.2. Bokslutet och verksamhetsberittelsen 1 anknytning till bokslutet ska enligt BokfL 3:6 § uppréttas
inom fyra manader fran rikenskapsperiodens utgdng. Bokslutet och verksamhetsberittelsen ska dateras
och fondens styrelse ska underteckna dem. I praktiken ska bokslutet goras i god tid fore utgdngen av
tidsfristen 1 BokfL, eftersom en personalfond enligt 63.2 § i personalfondslagen inom fyra ménader
frén rdkenskapsperiodens utging ska sinda samarbetsombudsmannen kopior av resultatrakningen och
balansridkningen jdmte bilagor och specifikationer samt av verksamhets- och revisionsberéttelserna och
av protokollet fran det ordinarie métet.

3.1.3. For bekriéftelse av bokslutet ska upprittas de specifikationer till balansrikningen som avses i
BokfL 3:13 § med en detaljerad utredning av personalfondens balansposter, liksom dven
specifikationer till noterna. Specifikationerna till balansridkningen dateras och de som uppréttat dem ska
underteckna dem. Specifikationerna till balansrdkningen hor inte till de bokslutsuppgifter som ska
laggas fram for det ordinarie fondmdotet.

3.1.4. Resultatrdkningen ska upprittas enligt schemat i bilaga 1 och balansrdkningen enligt schemat i
bilaga 2. Resultatrikningen och balansrdakningen ska uppréittas mer detaljerat én vad schemat utvisar,
om detta dr nodvéndigt for att de faktorer som inverkat pa rikenskapsperiodens resultatbildning eller
balansriakningsposterna ska kunna klargoras (BokfF 1:9 §). Alternativt kan resultatrdkningen och
balansrdkningen uppréttas utan specifikationer per verksamhetsomrade enligt bilaga 1 och 2, och da
kan dessa specifikationer ldggas fram som noter.



3.2. Resultatrédkning

3.2.1. Syftet &r att ge en riktig och tydlig bild av personalfondens verksamhet. Av denna orsak uppges
posterna i resultatrakningen grupperade i personalfondsavsattningar, medlemsandelskapitalposter,
gemensamt kapital samt donationer. I resultatrdkningen rapporteras personalfondsavsittningarna forst.

3.2.2. De personalfondsavsdttningar (vinstpremier och/eller resultatpremier) som mottagits under
rdkenskapsperioden upptas till bruttobelopp i huvudgruppen “Personalfondsavsittningar"
(betalningssdtt 1). Ocksa de tillaggsdelar till personalfondsavsattningarna som eventuellt betalas
upptas i samma huvudgrupp. Tilldggsdelarna kan ocksé anges separat (sdsom i resultatrdkningen i
bilaga 1). Overféringen av personalfondsavsittningar till medlemsandelskapitalet anges som en
avdragspost pa sista raden i forsta delen av resultatrdkningen fore mellansumman noll. Om en del av de
mottagna vinst- eller resultatpremieposterna enligt en bestimmelse 1 fondens stadgar 6verfors till det
gemensamma kapitalet, upptas denna dverforing fore dverforingen till medlemsandelskapitalet separat
pa en sirskild rad.

3.2.3. Utbetalning som medlemmarnas personliga andelar. Aven i det fall att alla
personalfondsavsattningar redan nér de inflyter till fonden har faststéllts som medlemmarnas personliga
andelar (betalningssdtt 2), ar det med beaktande av bokslutens jaimforbarhet och enhetlighet motiverat
att rapportera dven dessa avsdttningar i resultatrdkningen, fastén de inte direkt hor till fondens
inkomster. Rekommendationen &r att de upptas som “Betalda som personliga andelar” under
”Medlemsandelskapital” i resultatrdkningen. Dérefter beskrivs fondoverforingen som ett motsvarande
belopp i ”Overforing till personliga andelar i medlemsandelskapitalet”. P4 sé sitt paverkar dessa poster
inte det resultat som resultatrdkningen visar. I det fall att fonden beslutar att uppta dessa poster direkt
som en 0kning av medlemsandelskapitalet, dr det nddvéandigt att beskriva detta forfarande som en not 1
principerna for uppréattande av bokslutet.

3.2.4. I andra delen av resultatrdkningen uppges poster som hdnfor sig till medlemsandelskapitalet. 1
huvudgruppen placeringsverksamhet med medlemsandelskapitalet i resultatrdkningen upptas utover de
dividend- och rénteintdkter samt liknande intdkter som har influtit pd medlemsandelskapitalets
placeringar under ridkenskapsperioden dven Gverlatelsevinster fran forsdljning eller 6vrig realisering av
placeringar. P4 motsvarande sitt upptas bland annat overldtelseforluster frén placeringar som kostnader
for placeringsverksamhet. I denna del behandlas ocksé personalfondens kostnadsposter, om de inte
enligt fondens stadgar eller av andra vigande skil bor behandlas separat, t.ex. under gemensamt
kapital.

3.2.5. Administrationskostnaderna upptas under medlemsandelskapital, ndr fondens huvudsakliga
verksamhet baserar sig pa hantering av just dessa medel. Administrationskostnaderna ska i
resultatrdkningen eller i en bilaga till den specificeras sa att kostnaderna for kopta tjanster, som t.ex.
kostnader for tjdnster som hanfor sig till fondens placeringsverksamhet och forvaltning, sdsom
ekonomifdrvaltningen, framgér av resultatrikningen. Aven l&ner och arvoden till fondens anstillda och
medlemmarna i olika organ upptas som en sirskild kostnadspost. I "Kostnader for frimmande kapital"
under medlemsandelskapital i resultatrdkningen upptas rantekostnaderna och 6vriga kostnader for
fraimmande kapital som harror fran sddana 14n som har tagits for att sikerstilla personalfondens
betalningsberedskap eller for att ticka de kostnader som uppkom néir fonden bildades. Om
personalfonden har tagit upp l&n av foretaget eller av ett annat foretag som hor till samma koncern och
lanet i1 enlighet med 44 § i1 personalfondslagen ska anviandas for teckning av aktier eller motsvarande
okning av det egna kapitalet, ska de kostnader for frimmande kapital som orsakats av ett sddant 1&n



upptas som en sérskild kostnadspost i huvudgruppen "Placeringsverksamhet med
medlemsandelskapitalet".

3.2.6. Administrationskostnaderna kan med enligt personalfondens stadgar helt eller till en viss del vara
sddana som ska tickas med intékter frén ett visst verksamhetsomrdde. Administrationskostnaderna
upptas da som kostnader for detta verksamhetsomrade pé det sétt som stadgarna forutsétter. |
resultatrdkningen kan som kostnader i de olika huvudgrupperna ocksa upptas respektive
verksamhetsomrades andel av fondens gemensamma administrationskostnader. I sé fall upptas
overforingen till de olika verksamhetsomradena som en avdragspost i huvudgruppen
"Placeringsverksamhet med medlemsandelskapitalet”.

3.2.7. Avskrivningarna bestdms enligt allmédnna bokforingsbestimmelser och bokforingsforfaranden.
Avskrivningar pa anskaffningsutgifter for bestdende aktiva och 6vriga utgifter med l&ng verkningstid
upptas under huvudgruppen ”Placeringsverksamhet med medlemsandelskapitalet”, specificerade med
beaktande av vésentlighetsprincipen sa att avskrivningarna pa maskiner och inventarier, ovriga
tillgdngar som hor till bestdende aktiva samt pd dvriga utgifter med lang verkningstid upptas som
sdrskilda poster. Om avskrivningarna hanfor sig till bestaende aktiva som hor till ett annat
verksamhetsomrade, upptas de pa motsvarande sétt i resultatriakningsdelen for detta
verksamhetsomréde.

3.2.8. Som intédkter i huvudgruppen “Anvdindning av gemensamt kapital” upptas eventuella inkomster
fran overlételse av prestationer som gagnar alla medlemmar, sdsom avgifter som har tagits ut for
medlemmarnas utbildning eller erséttningar for anvandning av fritidslokaler som har skaffats som
placeringar av gemensamt kapital. Intékterna fran prestationerna racker i allménhet inte till for att ticka
de kostnader de orsakar eller prestationerna ger kanske inte alls ndgra intékter. I resultatrdkningen kan
kostnader som hor till denna huvudgrupp da dven tickas med gemensamt kapital. I resultatrdkningen
upptas det belopp som har anvénts for tickning som en sérskild post.

3.2.9. Medel som personalfonden har fatt som gdva eller genom testamente upptas i resultatrdkningen
under huvudgruppen "Donationsmedel” som “Erhéllna donationer” eller ”Erhéllna testamentmedel”.
Om personalfonden har fétt en donation for tickning av specifika utgifter, som omnidmns i gavobrevet,
sasom tickning av utgifter som uppkom nér fonden bildades, ska beloppet for de utgifter som har téckts
genom donationen upptas som en avdragspost under rubriken "Erhéllna donationer ".

3.2.10. Om man enligt bestimmelser i gdvobrevet eller testamentet ska bilda ett sjidlvtdckande
fondkapital eller ett fondkapital som &r bundet for ett sarskilt andamal av de medel som har influtit via
donationen eller testamentet, ska den 6verforing som sker vid bildandet av detta fondkapital 1
personalfondens resultatrikning upptas i huvudgruppen “Ovrigt fondkapital” fore
”Rékenskapsperiodens dverskott/underskott”.

3.2.11. Efter rdkenskapsperiodens resultat, fore rdkenskapsperiodens dverskott/underskott, upptas 1
resultatrdkningen som en sérskild huvudgrupp intdkter och kostnader som hénfor sig till saval det
sjalvtackande fondkapitalet som det fondkapital som &r bundet for ett sdrskilt &ndamaél, liksom ocksa
overforing till fondkapitalet av det ver- eller underskott som uppstar som skillnaden mellan dessa
intékter och kostnader.

3.2.12. Rikenskapsperiodens overskott/underskott specificeras i resultatrdkningen eller
balansridkningen eller noter till dessa som dver- eller underskott frin medlemsandelskapitalet och som
ovrigt overskott/underskott.



3.2.13. Alternativt kan resultatrakningen uppréttas i kortare form &n enligt schemat i bilaga 1, varvid de
specifikationer per verksamhetsomrade som forutsitts i schemat tas upp som noter.

3.3. Balansrakning
3.3.1. Aktiva

3.3.1.1. Nér syftet ar att tydligt beskriva varje funktionshelhet separat, tilldimpas vid uppréittandet av
balansridkningens aktiva den indelning per verksamhetsomréde som beskrivs ovan i samband med
resultatrdkningen. I enlighet dirmed tas upp savél bestaende aktiva som rorliga aktiva.

3.3.1.2. I placeringar av medlemsandelskapital under bestaende aktiva — posterna "Placeringar” och
"Ovriga placeringstillgingar" — upptas sidana personalfondstillgingar, dir fonden har placerat sitt
kapital 1 avsikt att det ska generera inkomster fortlopande under flera rikenskapsperioder. Som
placeringar av medlemsandelskapital upptas dven sddana placeringar i aktier eller andelar i foretaget
eller i ett foretag som hor inom samma koncern som har finansierats med ett 1an som avses 144 § i
personalfondslagen.

3.3.1.3. Placeringar av medlemsandelskapital upptas i balansrakningen specificerade pé sé sétt att aktier
och andelar, lanefordringar samt placeringar i fasta tillgangar upptas som sérskilda poster. Placeringar
1 fastighetsaktier eller bostadsaktiebolagsaktier upptas under "Aktier och andelar".

3.3.1.3.1. Behandling av placeringar av medlemsandelskapital i balansrdkningen pd
vdrdebestimningsdagen (42¢). Bestamningen av virdet pa personalfondens tillgangar till deras
verkliga virde enligt 42.2 § i personalfondslagen giller endast placeringar av
medlemsandelskapital, inte placeringar av 6vrigt fondkapital eller personalfondens dvriga
tillgangar. [Till medlemsandelskapitalet 6verfors det kapital som ska ldggas till medlemmarnas
fondandelar och de vérderegleringar som gjorts i placeringarna av detta kapital (35.2 §). Till
medlemmarnas fondandelar far inte ldggas annat kapital dn sddant som influtit av
personalfondsavsattningar och deras tilliggsdelar samt av fondens 6verskott eller av
virderegleringar av fondens placeringar (36.3 §). Placeringarna av medlemsandelskapital upptas i
balansrikningen till beloppet av placeringarnas ursprungliga anskaffningsutgifter eller till beloppet
av de lan som getts i form av placeringar.

3.3.1.3.2. Vid vérdebestimningen gar man tillvdga pé foljande sitt:

— Om placeringarnas sammanlagda verkliga vérde enligt personalfondslagen pa bokslutsdagen ar
storre (mindre) &n summan av de ursprungliga anskaffningsutgifterna och de utlanade pengarna
upptas skillnaden mellan det verkliga viardet och den ndmnda summan, i balansrikningen som
en sdrskild post "Orealiserad virdeforandring", som en 6kning (minskning) i gruppen
placeringar av medlemsandelskapital.

— Det belopp som motsvarar den orealiserade viardefordndringen ska bland balansrdkningens
passiva inkluderas i medlemsandelskapitalets bundna del. En orealiserad virdeforidndring
paverkar séledes inte resultatet.



3.3.1.3.3. Virdefordandringar vars motsvarande belopp antingen ldggs till medlemmarnas
fondandelar eller avdras frdn dem ska bokforas pé ett sirskilt huvudbokskonto. De tas upp 1
specifikationerna till balansrdkningen per tillgdng. Uppgifterna om den orealiserade
virdefordndringen och om de fordndringar som skett i den under rikenskapsperioden uppges i
noterna specificerade enligt poster.

3.3.1.3.4. Bokforingsbehandling av overldtelsevinster och overlatelseforluster. En sddan
overlatelsevinst (6verlatelseforlust) fran en placering som paverkar det egna kapitalet bestims som
skillnaden mellan forséljningsvardet och placeringens vérde enligt senaste bokslut. 1
resultatrdkningen upptas som overlatelsevinst (0verlatelseforlust) skillnaden mellan
forsdljningsvardet och anskaffningsutgiften. For att den 6verlatelsevinst (6verlatelseforlust) som
ingatt 1 den orealiserade viardeforandringen ska elimineras, avdras fran posten orealiserad
vardeforidndring skillnaden mellan forséljningsvardet och det virde som anvénts vid
virdebestdimningen i foregdende bokslut. [Man siljer t.ex. aktier vars anskaffningsutgift var 10 och
vars virde vid virdebestimningen i1 foregaende bokslut var 100, till priset 150. Pa
huvudbokskontona noteras foljande: Per kassa 150, An dverlatelsevinster fran aktier 140, An aktier
10. Elimineringsnotering av orealiserade vardefordandringar i balansrdkningens aktiva och eget
kapital: Per eget kapital/orealiserad virdeforandring 90 An aktiva/orealiserad viardeforandring 90.]

3.3.1.4. Forskottsbetalningar upptas som en sirskild post bland rorliga aktiva, om de inte dr friga om
anskaffning av en tillgdng som hor till bestaende aktiva. I sé fall ska den aktuella forskottsbetalningen
upptas bland bestdende aktiva.

3.3.1.5. Under resultatregleringar bland rorliga aktiva upptas bland annat de poster som uppstér vid
korrigering av ranteinkomster som inte har influtit under rikenskapsperioden enligt
prestationsprincipen. En vid rdkenskapsperiodens slut utestdende personalfondsavséttning som
foretaget har fattat beslut om att betala (betalningssditt 1) upptas som en sirskild post bland fordringar.
Om betalningssdtt 2 tillampas, upptas pd motsvarande sitt det obetalda beloppet bland
medlemsandelskapitalfordringar. Om fonden har vardera, specificeras posterna i balansrakningen.

3.3.1.6. Under Gemensamt kapital upptas placeringar av gemensamt kapital. ”Ovriga
placeringstillgdngar” specificeras med iakttagande av visentlighetsprincipen pd samma sitt som
placeringar av medlemsandelskapital.

3.3.1.7. Placeringar av sjilvtickande fondkapital upptas bland balansrédkningens aktiva som en sérskild
huvudgrupp efter bestdende aktiva. De specificeras med iakttagande av vésentlighetsprincipen pé
samma sétt som placeringar av medlemsandelskapital.

3.3.2. Passiva

3.3.2.1. Bland resultatregleringar under kortfristigt frimmande kapital 1 balansrdkningens passiva
upptas de poster som uppstar da utgifter som har betalats under rikenskapsperioden kompletteras enligt
prestationsprincipen. Till dessa hor bland annat obetalda arvoden och socialskyddsavgiftsskulder.

3.3.2.2. [ punkten "Ldn fran foretaget/koncernen" under langfristigt frimmande kapital upptas sadana
lan enligt 44 § 1 personalfondslagen som personalfonden har tagit frén foretaget eller fran ett annat
foretag som hor till samma koncern for aktieteckning eller motsvarande 6kning av det egna kapitalet.
Den andel av ldnen som forfaller inom ett ar fran och med bokslutsdagen ska dock upptas bland
kortfristiga skulder pa det sétt som krévs i BokfF 1:6.3 §.
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3.3.2.3. Sjdlvtickande fondkapital och fondkapital som dr bundet for ett sdrskilt dndamdl upptas som
separata huvudgrupper fore eget kapital bland balansrdkningens passiva. Fordndringarna i dessa
fondkapital under rikenskapsperioden ska specificerade uppges i balansridkningen eller som not till
balansrakningen.

3.3.2.4. I gruppen eget kapital ska medlemsandelskapitalet indelas i en bunden del och en disponibel
del. I medlemsandelskapitalet inkluderas dven den del av personalfondsavséttningarna som
personalfonden har mottagit under rdkenskapsperioden och som ska laggas till medlemmarnas
fondandelar samt det belopp som motsvarar rdkenskapsperiodens orealiserade vardefordndring i
placeringarna av medlemsandelskapitalet under rdkenskapsperioden. Daremot ska ett sadant 6ver- eller
underskott som medlemsandelskapitalet har genererat under rdkenskapsperioden och som ska hénforas
till medlemmarnas andelar bokf6ras som en 6kning eller minskning av medlemsandelskapitalet i
enlighet med styrelsens beslut.

3.3.2.5. Gemensamt kapital upptas i1 balansrikningen justerat med dverforingar som beror pa
rakenskapsperiodens personalfondsavsdttningar och tickning av kostnader fran det gemensamma
kapitalet. Den andel av rdkenskapsperiodens dver- eller underskott som ska hinforas till gemensamt
kapital bokfors 1 enlighet med fondstyrelsens beslut senast vid uppréttandet av bokslutet.

3.3.2.6. I gruppen eget kapital anges separat 6verskott fran tidigare rikenskapsperioder, som 1
personalfonden kan ha uppkommit pd ndgot annat kapital &n medlemsandelskapitalet. Ddremot kan
underskott fran tidigare rdkenskapsperioder inte forekomma 1 personalfondens balansrdkning.

3.3.2.7. Okningarna och minskningarna under rikenskapsperioden i de poster som finns under eget
kapital ska specificeras i balansridkningen eller noterna till balansrikningen.

3.3.2.8. Balansrikningen kan upprittas i kortare form dn enligt schemat i bilaga 2, varvid
specifikationerna per verksamhetsomrade som forutsétts 1 schemat tas upp som noter.

3.4. Noter

3.4.1. Utover ovanndmnda ska enligt BokfF 2:2 — 2:9 § upptas noter

angdende tillampade bokslutsprinciper (BokfF 2:2 §),

till resultatrdkningen (BokfF 2:3),

till balansrdkningens aktiva (BokfF 2:4 §),

till balansrdkningens passiva (BokfF 2:5 §),

angéaende sidkerheter och ansvarsforbindelser (BokfF 2:7 §),

angédende personalen och medlemmar av forvaltningsorgan (BokfF 2:8 §), och
angdende innehav i1 andra foretag (BokfF 2:9 §).

3.4.2. Om hogst en av de grianser som anges 1 BokfL 3:9.2 § (som d& denna allménna anvisning ges ér:
omsittning eller motsvarande avkastning 7 300 000 euro, balansomslutning 3 650 000 euro,
genomsnittligt antal anstéllda 50 personer) har 6verskridits bade under den ridkenskapsperiod som har
gétt ut och under den omedelbart foregdende rdkenskapsperioden, far personalfonden tillimpa de
undantag for angivande av noter som ingar i de paragrafer som ndmns i forteckningen ovan.



3.4.3. Noterna till resultatrdkningen ska innehalla specificerade administrationskostnader (uppgifter
enligt verksamhetsberittelsen). Noterna till balansrdkningen ska innehalla forandringar (6kningar och
minskningar) i medlemsandelskapitalet, det gemensamma kapitalet samt i sjdlvtackande fonder och
ovriga donationsmedel. Forandringarna i medlemsandelskapitalet ska anges sé att de férdndringar som
skett pa basis av de beskrivna betalningssitten (betalningssétt 1 och 2) framgér. Dessutom ska de
kumulativa uppgifterna enligt olika betalningssétt uppges for rakenskapsperioden och den foregédende
rakenskapsperioden som noter.

3.4.4. Noterna angaende tillaimpade bokslutsprinciper ska utdver de uppgifter som avses 1 BokfF
innehalla uppgifter om genom vilket forfarande fondens forvaltningskostnader bestims och hur de
indelas och fordelas, eventuellt enligt verksamhetsomrade. Om fonden i nagra avseenden avviker fran
forforandena enligt denna anvisning, ska grund for forfarandet anges.

3.4.5. Om en orealiserad virdeforandring uppges de specificerade uppgifterna per post om 6kningarna
och minskningarna i den orealiserade virdeforandringen (se punkt 3.3.1.3.4.) jamfort med foregdende
rdkenskapsperiod samt det sammanlagda beloppet av den orealiserade virdefordndringen.

4. VERKSAMHETSBERATTELSE

4.1. I personalfondens verksamhetsberittelse ska ldmnas atminstone féljande upplysningar om

omstdndigheter som &r viktiga for beddmningen av fondens stdllning och dess verksamhet:

e en redogorelse for premiesystemet i stora drag och om de berdkningsgrunder {or
personalfondsavsittningen och tilldggsdelen som géllde under rdkenskapsperioden,

e antalet medlemmar i personalfonden vid slutet av fondens rikenskapsperiod samt dndringen i
medlemsantalet fran foregaende bokslutsdag,

e placeringar i det foretag dar personalfondens medlemmar ar anstillda eller i ett foretag som hor till
samma koncern som det, specificerade enligt balansposter,

e Ovriga till sin storlek visentliga placeringar, specificerade,

e det sammanridknade virdet av medlemmarnas fondandelar vid radkenskapsperiodens slut samt
forandringen fran foregaende bokslutsdag,

e cn redogorelse for vilka viarderingsprinciper som har f6ljts vid bestimningen av virdet pa
placeringarna av medlemsandelskapitalet,

e en redogorelse for hur personalfondens forvaltning och finansférvaltning har ordnats med en
beskrivning av hur fondens bokforing har ordnats,

e vid tilldmpning av betalningssdtt 1 ska for att betjina medlemmarna ges en redogdrelse for hur
personalfondsavsittningarna och deras tilldaggsdelar har fordelats pdA medlemmarnas personliga
andelar — da uppges utdver den bruttosumma som anges i dividenden dessutom det vérde som har
anvénts som divisor, som t.ex. medlemmarnas sammanlagda arbetstid under intjaningstiden eller de
sammanlagda inkomsterna.

e vid tillimpning av betalningssdtt 2 beskrivs forfarandet och meddelas att
personalfondsavsittningarna darmed har betalats, samt

e vid tillimpning av betalningssdtt 3 ges utdver ovanndmnda upplysningar dven information om hur
betalningarna fordelas mellan de olika betalningssétten.

4.2. I redogorelsen for personalfondssystemet informeras det om till vilket foretag eller vilken

resultatenhet eller till vilka foretag eller resultatenheter medlemmarna i personalfonden hor. Av
bokslutet ska framgé namnen pd alla foretag dir det finns personal som hor till fonden. Likasa ska i
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bokslutet uppges beloppet av de personalfondsavséttningar som respektive foretag under
rdkenskapsperioden har betalat till fonden samt det belopp som foretagen sammanlagt har betalat.

4.3. I verksamhetsberittelsen ges ocksé en redogdrelse for hiandelser som ér vésentliga for fonden, dven
om de géller en tidsperiod som stracker sig ldngre &n till bokslutsdagen (BokfL 3:1.6 §). Om héndelser
som sker efter bokslutsdagen informeras alltid da de har en visentlig inverkan pa fondkapitalets
avkastning, fondens betalningsberedskap eller virdet pdA medlemmarnas fondandelar, t.ex. en situation
dér fondandelens virde vid tidpunkten for upprittandet av bokslutet dr vésentligt ldgre dn vid
tidpunkten for vardebestimningen.

4.4. I redogorelsen far dock inte ges konfidentiell foretagsinformation och inte heller andra
sekretessbelagda uppgifter. Som uppgifter om ordnandet av personalfondens forvaltning och
finansforvaltning 1dmnas till exempel redogorelse for kop av forvaltningstjénster hos foretaget samt om
anlitande av en virdepappersformedlare eller ndgon annan for placeringsverksamheten.

4.5. 1 frdga om placeringar 1 aktier eller andra andelar som ingéar i eget kapital i foretaget eller i ett
foretag som hor till samma koncern ska dven uppgifterna om personalfondens dgar- och
rostetalsandelar i det berorda foretaget uppges.

4.6. Uppgifter om andra placeringar dn sddana som gjorts i foretaget eller i ett foretag som hor till
samma koncern ska ldmnas bade nir en visentlig del av fondkapitalet har placerats i ett visst objekt och
nér en placering som personalfonden har gjort utgor en vésentlig del av den totala finansieringen for det
aktuella objektet.

4.7. Det sammanlagda virdet pa medlemmarnas fondandelar vid rdkenskapsperiodens slut rapporteras
sa att i virdet dven ingér effekten av rdkenskapsperiodens dverskott eller underskott i enlighet med
styrelsens forslag. Om placeringar av medlemsandelskapitalet vid rakenskapsperiodens slut har
finansierats genom ett sddant lan som avses i 44 § i personalfondslagen ska uppgifterna om vérdet av
medlemmarnas andelar ges specificerade enligt foljande:

Vardet pa placeringarna av medlemsandelskapitalet .....
Finansiering genom lan fran féretaget/koncernen S
Vardet pa medlemmarnas fondandelar ...

4.8. I verksamhetsberittelsen ska dessutom enligt 33.2 § i personalfondslagen foreslas atgarder
betridffande fondens dverskott eller underskott.

4.9. Om minst tva av de grinser som anges 1 BokfL 3:9.2 § (som da denna allménna anvisning ges ar:
omsittning eller motsvarande avkastning 7 300 000 euro, balansomslutning 3 650 000 euro,
genomsnittligt antal anstdllda 50 personer) har overskridits bade under den ridkenskapsperiod som har
gatt ut och under den omedelbart foregaende rakenskapsperioden, ska verksamhetsberittelsen dessutom
innehalla de uppgifter som avses i BokfLL 3:1.5 och 3:1.6 § i den utstridckning som de inte ska upptas
enligt ndgon annan punkt i denna allménna anvisning. De nimnda bestdmmelserna lyder:
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e BokfL 3:1.5 §: ”Verksamheten skall, med beaktande av omfattningen och strukturen av den
bokforingsskyldiges verksamhet, innehélla balanserad och heltickande uppskattning av de mest
betydande risker och osédkerhetsfaktorer samt andra omstdndigheter som paverkar utvecklingen av
den bokforingsskyldiges affarsverksamhet samt ekonomiska stéllning och resultat. Uppskattningen
skall innehélla de viktigaste nyckeltalen for att forsta den bokforingsskyldiges affarsverksamhet
samt ekonomiska stdllning och resultat. I detta syfte skall &ven nyckeltalen och 6vriga uppgifter
om personalen och omgivningsfaktorer samt andra omstidndigheter som kan paverka den
bokforingsskyldiges affarsverksamhet uppges. Vid behov skall 1 uppskattningen dven inga
kompletterande uppgifter och tilliggsupplysningar om siffror som meddelats 1 bokslutet.”

e BokfL 3:1.6 § forsta meningen: ”Utdver det som ndmns 1 5 mom. [BokfL 3:1.5] skall
verksamhetsberittelsen innehalla uppgifter om vésentliga hdndelser under rdkenskapsperioden och
efter dess utgang och en uppskattning om den sannolika kommande utvecklingen samt en utredning
av omfattningen av forsknings- och utvecklingsverksamheten. [..]”

5. VARDEBESTAMNING AV TILLGANGAR | PERSONALFONDER

I detta kapital ges anvisning om viardebestimningen av personalfondens tillgangar och medlemmarnas
fondandelar.

5.1. UTGANGSPUNKTER FOR VARDEBESTAMNINGEN

5.1.1. Virdet av tillgdngarna och av varje medlems fondandel ska bestimmas pa fondens bokslutsdag.
Tillgangarna ska vid virdebestdmningen uppskattas till verkligt vérde.

5.1.2. Det primira syftet med virdebestamningen &r att klarldgga fondandelarnas storlek med
beaktande av mdjligheten att medlemmarna lyfter sina fondandelar eller en del av dem.

5.1.3. Att uppskatta tillgangarna till verkligt virde betyder 1 allmadnhet att man utreder vilket
penningbelopp de sannolikt inbringar nir de realiseras. Det sannolika overlatelsepriset kan paverkas av
bl.a. beloppet av de tillgangar som realiseras och den tid som stér till forfogande for realiseringen.

5.1.4. Fondens medel ska placeras sa att fonden har tillrdcklig betalningsberedskap med tanke pa
medlemmarnas ritt att lyfta sina andelar. Flexibilitet i realiseringen av tillgdngarna kan ocksa fas
genom upptagning av lan enligt personalfondslagen for att jimna ut variationerna i
betalningsberedskapen. Da bestdms virdet av personalfondens tillgdngar under antagandet att
tillgdngarna inte maste omvandlas 1 pengar pa ett ofordelaktigt satt nir det giller det belopp som ska
realiseras, den tid som stér till forfogande for realiseringen eller andra sdidana omsténdigheter. Virdet
av personalfondens tillgangar bestims, om det dr mgjligt, utifrdn deras marknadsvérde.

5.1.5. Enligt 41.1 § 1 personalfondslagen ska fonden placeras sina medel
1) pa ett betryggande och inkomstbringande sitt, eller

2) 1 det foretag vid vilket dess medlemmar ar anstillda eller i ett foretag
som hor till samma koncern som det, antingen som eget kapital eller som lan.
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Att placeringarna enligt forsta punkten forutsitts vara betryggande betyder ocksa att placeringarnas
verkliga virde kan klarldggas utifrdn deras marknadsvirde eller annars pa ett enkelt sitt.

Daremot forutsétts inte denna egenskap av de placeringar som avses i andra punkten.
Placeringsobjekt enligt denna punkt som kan komma 1 fraga ar aktier och andelar samt
masskuldebrev, foretagscertifikat och andra skuldebrev, liksom ocksa andra motsvarande
placeringar 1 form av eget kapital eller lan 1 personalfondsmedlemmarnas arbetsgivarforetag eller 1
ett foretag som hor till samma koncern.

5.1.6. Personalfonden kan ta emot personalfondsavséttningarna och/eller deras tilliggsdelar som en
helhet och dela tillgangarna 1 medlemsandelar med stdd av sina stadgar eller ta emot dem fardigt delade
1 medlemmarnas personliga andelar. Foretaget kan ocksé betala personalfondsavséttningar flera ganger
under en rdkenskapsperiod. De avsittningar som fonden har tagit emot under en rédkenskapsperiod
forblir separata helheter eller separata medlemsspecifika andelar fram till vardebestdmningsdagen.

5.1.6.1. Om inte fonden i samband med en enskild utbetalning gor en separat virdebestimning, kan den
behalla dessa tillgdngar som en helhetssumma eller som separata medlemsspecifika andelar fram till
virdebestimningsdagen, dvs. bokslutsdagen. Den helhetssumma som hallits som en separat post eller
medlemmarnas separat hallna personliga personalfondsavsattningar fogas till medlemmarnas
fondandelar efter virdebestdmningen.

5.1.6.2. I bokforingen finns det skil att 6ppna ett sdrskilt huvudbokskonto for uppfoljning av de
personalfondsavsittningar som har erhéllits under rikenskapsperioden. Pa placeringen av de mottagna
medlen tillampar fonden forfaranden i enlighet med sina stadgar och beslut.

5.1.6.3. Pé virdebestimningsdagen, efter det att vardefordndringarna har lagts till medlemsandelarna,
fogas till medlemsandelarna de tilliggsdelar som ska foljas upp separat, beroende pa deras
mottagningssitt. Vid medlemsspecifik utbetalning tillfogas de direkt som medlemsspecifika andelar.
P& motsvarande sétt delas det belopp som har betalats som totalsumma i medlemsandelar enligt
fondens stadgar.

5.2. VARDEBESTAMNINGSDAG

5.2.1. Personalfondens bokslutsdag, dvs. rikenskapsperiodens avslutningsdag, ar alltid ocksé dess
viardebestimningsdag.

5.2.2. Vid virdebestdmningen pa bokslutsdagen beaktas det hur rdkenskapsperiodens 6ver- eller
underskott paverkar viardet pa fondtillgangarna och medlemmarnas fondandelar enligt det forslag som
styrelsen har lagt fram i verksamhetsberittelsen.

5.2.3. Virdet pa placeringarna av medlemsandelskapitalet och pd medlemmarnas fondandelar bestdms
med beaktande av den del av personalfondsavsattningen som har betalats till fonden och som ska fogas
till medlemmarnas fondandelar och med beaktande av den orealiserade véirdeforandringen 1
placeringarna, pa det sdtt som anges 1 denna allménna anvisning.

5.2.4. Vid virdebestdmningen beaktas ocksé ett underskott som har uppkommit pa
medlemsandelskapitalet under rdkenskapsperioden fram till vardebestimningsdagen, liksom ocksé ett
overskott, om det inte 1 fondens stadgar bestdms att det for varje rikenskapsperiod ska betalas ut till
medlemmarna eller fogas till fondens gemensamma kapital. Dessutom ska ett underskott som har
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uppkommit pd nagot annat kapital an medlemsandelskapitalet beaktas till den del det Gverstiger
overskottet fran tidigare rakenskapsperioder och det sammanréknade beloppet av det gemensamma
kapitalet.

5.2.5. En vérdebestimning som baserar sig pd mottagandet av en personalfondsavsittning och som gors
pa nagon annan dag 4dn bokslutsdagen forutsétter inte uppréttande av mellanbokslut. Om
viardebestimningen av fondens tillgangar och medlemmarnas fondandelar ska dock utarbetas och
bevaras sddana berdkningar vars samband med det foregdende bokslutet och den pagaende
rakenskapsperiodens bokforing utan svérigheter kan konstateras.

5.2.6. De placerade medlens verkliga virde kan fordndras efter vardebestimningsdagen fore
utarbetandet av virdebestimningsberidkningarna av orsaker som hénfor sig till placeringsobjektet eller
av andra orsaker. Fondens vérde bestdms trots det enligt situationen pd virdebestimningsdagen.

5.3. BESTAMNING AV TILLGANGARNAS VARDE
5.3.1. Begreppet tillgangar

Personalfondens medlemsandelskapital dr en sjdlvtickande fond, vars placeringar tas upp i
balansridkningens aktiva som en sérskild grupp under placeringstillgangar.

I placeringarna av medlemsandelskapital inkluderas dven sddana placeringar i aktier eller andelar 1
foretaget eller i ett foretag som hor inom samma koncern som har finansierats med ett 1an som avses i
44.1 § 1 personalfondslagen.

Bestdmningen av virdet pa tillgdngarna till deras verkliga vérde enligt 42.2 § 1 personalfondslagen
giller endast ovan ndmnda placeringar av medlemsandelskapital, diremot inte placeringar av dvrigt
fondkapital eller personalfondens ovriga tillgangar.

5.3.2. Finansieringstillgangar

Personalfondens medlemsandelskapital kan utdkat med ett 6verskott som hénfors till medlemmarnas
andelar (eller minskat med ett underskott) tillfdlligt &ven vara bundet till finansieringstillgdngarna.
Sadana tillgangar ar till exempel personalfondsfordringar till den del sddana personalfondsavséttningar
som pa virdebestimningsdagen inte har betalats till personalfonden fogas till medlemmarnas andelar.
Dessa tillgdngar som ingér i finansieringstillgdngarna uppskattats till bokforingsvirdet.

5.3.3. Placeringar av medlemsandelskapitalet
5.3.3.1. P4 en reglerad marknad noterade vardepapper

Med ett virdepapper som noterats pd en reglerad marknad avses i enlighet med
vardepappersmarknadslagen (746/2012) ett vardepapper som dr foreméal for handel pa en reglerad
marknad. Placeringar i sddana noterade virdepapper uppskattas till det marknadspris som géller pa
viardebestimningsdagen, om det inte har snedvridits pa grund av exceptionella faktorer. Som
marknadspris betraktas vid handel med vardepapper det ldgsta priset for de affarer som gjorts pa
vardebestimningsdagen och om ingen handelskurs finns tillgédnglig for vardebestimningsdagen, den
senast noterade kopkursen for vardepappret. Fran detta virde subtraheras de sannolika sérkostnaderna
for affdren.
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Om marknadspriset pa virdebestamningsdagen dr exceptionellt hogt eller 14gt och det dr uppenbart att
realiseringspriset for personalfondens placeringar inte skulle ha motsvarat marknadsnoteringen,

ska effekten av de exceptionella faktorerna om mojligt elimineras vid virdebestimningen av
marknadspriset.

5.3.3.2. Offentligt onoterade aktier och andelar

Placeringar 1 offentligt onoterade aktier och andelar uppskattas till deras sannolika dverlatelsepris pa
virdebestimningsdagen minskat med de sannolika sdrkostnader som dverlatelsen medfor.

Om personalfonden har fatt ett bindande kdpanbud pé akter eller andelar, kan de védrderas till
anbudspriset. P4 motsvarande sitt, om personalfonden till exempel med stdd av ett aktiedgaravtal,
enligt aktiebolagslagen har mdjlighet att 14ta 16sa in aktier som fonden dger i bolaget, kan aktierna med
stod av avtalet virderas eller annars bestimmas till inldsningspriset.

Om det inte finns ndgon annan tillforlitlig grund for bestimning av aktiernas eller andelarnas sannolika
overlatelsepris, virderas de utifrén aktiens eller andelens avkastningsvirde och substansvérde, forutsatt
att det for aktierna eller andelarna med rimlig sannolikhet finns en kopare som ar intresserad av att

forvirva foretaget i fraga eller en del av det 1 det skedet ndr aktierna eller andelarna de facto realiseras.

Virdet pa ett vinstsyftande foretag som regelbundet och systematiskt bedriver affarsverksamhet och det
déarpa baserade matematiskt utrdknade vérdet pa en aktie eller andel 1 foretaget bestdms 1 forsta hand
enligt avkastningsvérdet. Substansvirdets betydelse framhévs nér foretaget sannolikt héller pa att
avsluta sin verksamhet. Aktiens eller andelens virde bestdms i allménhet enligt substansvérdet ocksa
nér avkastningsvérdet dr ldgre dn substansvérdet. Avkastningsvérdet forsoker man bestimma som
nuvirdet av de nettoinkomster som forvintas av foretaget 1 framtiden ur aktie- eller andelsédgarens
synvinkel. Om bestdmningen av avkastningsvirdet maste baseras pa uppgifter som géller foretagets
forflutna, sénks det 1 allmanhet enligt uppgifterna i de tre senaste boksluten.

Substansvirdet forsoker man bestdmma som likvidationsvérdet av foretagets nettotillgangar pa
virdebestimningsdagen. Bestimningen av substansvirdet maste i allménhet baseras pd uppgifterna i
foretagets senaste bokslut. De balansposter som motsvarar tillgdngar som kan overltas separat
vérderas till sitt sannolika overldtelsepris. Sddana balansposter som inte har ett sannolikt verlatelsepris
beaktas inte 1 utrdkningen av substansvérdet. Den latenta skatteskuld som hénfor sig till upplosningen
av reserver och avsittningar enligt balansridkningen samt till vinsten vid dverlitelse av egendom tas pé
samma sitt som foretagets vriga skulder 1 beaktande som avdragspost nér substansvérdet bestims. Om
personalfonden dger aktier eller andelar i ett foretag vars bokslut omfattar ocksd koncernbokslut,
anvéands uppgifterna i koncernbokslutet som grund vid bestdmningen av avkastningsvérdet och
substansvérdet.

Niér aktiernas eller andelarnas virde hérleds fran det berorda foretagets virde, ska utdver deras
matematiska virde ocksa beaktas hur aktiernas eller andelarnas dgar- och rostetalsandel eventuellt
paverkar det sannolika dverlatelseprisets storlek.

Om det for personalfondens placeringar 1 offentligt onoterade aktier eller andelar sannolikt inte finns
ndgon kopare nér de facto ska realiseras, pd grund av deras obetydliga dgar- och rostetalsandel eller av
nagon annan sadan orsak, anses aktierna eller andelarna som vérdelosa vid bestimningen av
tillgdngarnas vérde.
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5.3.3.3. Offentligt onoterade skuldebrev

Placeringar i offentligt onoterade masskuldebrev, bank- och foretagscertifikat samt i enkla m.fl.
skuldebrev virderas till deras sannolika dverlatelsepris pd vardebestimningsdagen minskat med de
sannolika sérkostnader som dverldtelsen medfor.

Som ett skuldebrevs sannolika dverlatelsepris betraktas det med marknadsrénta diskonterade nuviardet
av det kapital- och rinteflode som skuldebrevet inbringar. Som marknadsrédnta betraktas den
Euriborridnta som motsvarar fordringsbevisets 16ptid eller Finlands Banks referensrénta eller i friga om
fordringsbevis 1 utldndsk valuta, motsvarande internationella, allmént noterade referensrénta pa
véirdebestimningsdagen.

Ett skuldebrev kan ocksd virderas utifrdn marknadspriset pé ett offentligt noterat skuldebrev med
motsvarande egenskaper.

Om réntan enligt villkoren i1 skuldebrevet inte vasentligen avviker frdn marknadsrintan kan
skuldebrevet virderas till det pé virdebestimningsdagen éterstaende beloppet av fordran.

5.3.3.4. Fastigheter samt fastighets- och bostadsaktier eller -andelar

Placeringar i fastigheter samt i fastighets- och bostadssammanslutningars aktier eller andelar vérderas
till deras sannolika Gverlatelsepris pa virdebestamningsdagen minskat med de sannolika sidrkostnader
som overlatelsen medfor. Virderingen kan déremot inte baseras pd t.ex. fastighetens tekniska varde
eller nuvarande bruksvirde, som inte har ndgot samband med mojligheterna att realisera fastigheten.

Det sannolika dverlatelsepriset for fastigheterna samt fastighets- och bostadsaktierna eller -andelarna
kan ocksa bestimmas utifrdn en auktoriserad fastighetsméklares prisbedomning eller ndgon annan
tillforlitlig utredning.

5.3.3.5. Ovriga placeringar

Andra @n ovanndmnda placeringar viarderas med tilldimpning av motsvarande véarderingsprinciper och
speciellt med beaktande av placeringarnas eventuella art antingen som placeringar i form av eget
kapital eller som lan.

5.4. BESTAMNING AV VARDET PA MEDLEMMARNAS FONDANDELAR

Det sammanlagda vérdet av medlemmarnas fondandelar rdknas ut s att fran vérdet pa placeringarna av
medlemsandelskapitalet subtraheras det pd virdebestimningsdagen aterstdende beloppet av det 1an
enligt 44 § i personalfondslagen som eventuellt har tagits for att finansiera placeringarna. De 1&n som
har tagits fOr att finansiera placeringarna uppskattas till bokforingsvirdet. Den rdnta som upplupit pa
lanen fram till virdebestamningsdagen samt dvriga finansiella kostnader beaktas nir det over- eller
underskott som uppkommit pd medlemsandelskapitalet rdknas ut.

Om personalfonden pa viardebestdmningsdagen i anslutning till placeringarna av
medlemsandelskapitalet har ansvarsforbindelser enligt vilka fonden sannolikt maste erlagga

16



betalningar, tas d&ven det uppskattade beloppet av dem i1 beaktande som avdragspost nir virdet pa
medlemmarnas fondandelar bestidms.

Det sammanlagda vérdet av medlemmarnas fondandelar delas i medlemsspecifika andelar péd de
grunder som foreskrivs i personalfondslagen och bestdms 1 fondens stadgar. (se punkt 5.6)

5.5. FORVARING AV FONDANDELSBERAKNINGAR

Personalfonden ska folja BokfL:s bestimmelser om forvaringstiderna for bokforingsmaterial.

Annan lagstiftning, som till exempel lagen om utkomstskydd for arbetslosa och arbetsavtalslagen, kan
innehalla uppgiftsskyldigheter som gér utéver minimiférvaringstiderna enligt bokforingslagen. For att
fa fram dessa uppgifter kan det vara motiverat att spara den information som hanfor sig till berdkningen
av virdet pd medlemmarnas fondandelar langre dn vad bokforingslagen forpliktar till.

5.6. DOKUMENTATION OM VARDEBESTAMNINGEN

Personalfondens vérdebestimning ska dokumenteras med en detaljerad kalkyl, ddr det framgér hur
vardet av sdvil placeringarna av medlemsandelskapitalet som medlemmarnas fondandelar har bildats.
Till kalkylen ska liksom 1 specifikationerna till balansrdkningen fogas uppgifter om marknadsvérdena,
experternas prisbedomningar, utlaitanden och bekréftelser, de bokslutsuppgifter som har stitt som grund
for viardebestimningen av foretagets aktier eller andelar samt andra sddana utredningar som vérdena 1
kalkylen baserar sig pa.

Varje medlem ska i enlighet med 46 § 1 personalfondslagen omedelbart efter vardebestimningsdagen fa
en skriftlig utredning av vilken framgar dels den del av personalfondsavséttningen och dess tilldggsdel
som fogats till hans eller hennes fondandel och berdkningsgrunderna, dels vérdet av hans eller hennes
fondandel och hur den fordelar sig pa en bunden och en disponibel del.

Kopior av dessa utredningar ska ocksé bevaras som dokumentation av virdebestdmningen.
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Bilaga 1
RESULTATRAKNING ..20  —..20

Personalfondsavsittningar
Personalfondsavséttningar
Vinstpremier
Resultatpremier
Personalfondsavsittningar sammanlagt
Personalfondsavsittningens tilldggsdel
Personalfondsavsittningar med tilliggsdelar sammanlagt
Overforing till gemensamt kapital
Overforing till medlemsandelskapital
Overskott/underskott

Medlemsandelskapital
Intakter
Dividendintékter
Rénteintékter
Overlatelsevinster fran placeringar

Ovriga intdkter
Intidkter sammanlagt

Kostnader
Loner och arvoden
Arvoden for egendomsforvaltning
Overlatelseforluster fran placeringar
Avskrivningar
Kostnader for frimmande kapital
Ovriga kostnader
Kostnader sammanlagt
Overskott/underskott

Gemensamt kapital (motsvarar raderna i medlemsandelskapital; inga tomma rader)
Intékter
Dividendintékter
Rénteintékter
Overlatelsevinster fran placeringar
Ovriga intékter
Intidkter sammanlagt
Kostnader
Loner och arvoden
Arvoden for egendomsforvaltning
Overlatelseforluster fran placeringar
Avskrivningar
Kostnader for frimmande kapital
Ovriga kostnader
Kostnader sammanlagt
Téckt med gemensamt kapital
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Overskott/underskott

Donationsmedel (motsvarar raderna i gemensamt kapital; inga tomma rader)
Intdkter
Erhéallna donationer
Erhéallna testamentmedel
Kostnader
Tackt med donationsmedel

Rikenskapsperiodens resultat
Bokslutsdispositioner

Sjalvtickande fondkapital (motsvarar raderna i gemensamt kapital; inga tomma rader)

Fondkapital som har bundits for ett sirskilt indaméal (motsvarar raderna i gemensamt kapital; inga
tomma rader)

Rikenskapsperiodens overskott (underskott)
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Bilaga 2
BALANSRAKNING
AKTIVA
PLACERINGAR AV MEDLEMSANDELSKAPITAL

BESTAENDE AKTIVA
Immateriella tillgangar

e Immateriella rattigheter

e Ovriga utgifter med lang verkningstid
e Forskottsbetalningar

Materiella tillgangar

e Maskiner och inventarier

e Ovriga materiella tillgingar

e Forskottsbetalningar
Placeringar

e Aktier och andelar

e Placeringsfondandelar

e Masskuldebrevslan

e Ovriga lane- och bankfordringar
e Ovriga fordringar

e Markomraden

e Byggnader

e Ovriga placeringar

e Orealiserad vardeforandring
Ovriga placeringstillgdngar

RORLIGA AKTIVA
Forskottsbetalningar

Fordringar

e Personalfondsavsittningsfordringar
e Lanefordringar

e Ovriga fordringar

e Obetalda aktier/andelar

e Resultatregleringar

Finansiella vardepapper
e Aktier och andelar
e Ovriga virdepapper
Kassa och bank

GEMENSAMT KAPITAL (specificeras pa samma siitt som medlemsandelskapital)
SJALVTACKANDE FONDER (specificeras pa samma sétt som medlemsandelskapital)
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PASSIVA

EGET KAPITAL
Medlemsandelskapital
Bundet
Disponibelt
Gemensamt kapital
Rékenskapsperiodens dverskott
Bundet
Disponibelt
Gemensamt kapital

FRAMMANDE KAPITAL
Ldngfristigt

e Lain fran foretaget/koncernen
o Ovriga langfristiga skulder
Kortfristigt

e Resultatregleringar

e Ovriga kortfristiga skulder
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